
TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS VILLE DE COMMERCY

Pourvu

ETP DHS ETP

Attaché
Attaché principal

A 1.00 Temps complet 1.00 Chargé de mission

TOTAL 1.00 1.00

Attaché
Attaché principal

A 1.00 Temps complet 1.00 DGS

Directeur Général des Services des communes de 2000 à 
10000 habitants

A 1.00 Temps complet 1.00 DGS

Attaché A 1.00 Temps complet 1.00 Chargé de communication

Attaché
Attaché principal

A 1.00 Temps complet 0.00 Direction juridique et urbanisme

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Assistante de direction

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Urbanisme

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Manager centre-ville

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 0.00 0.00
Conciergerie / logement de fonction en 

compensation

Brigadier
Brigadier chef principal

C 2.00 Temps complet 2.00 Police municipale

TOTAL 9.00 8.00

Attaché
Attaché principal

A 1.00 Temps complet 1.00 Direction

Rédacteur B 1.00 Temps complet 1.00
Responsable accueil, état-civil, cimetière, 

élections

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 1.50
Temps complet (dont 1 ETP 

réparti DSR/DAF)
1.50 Ressources Humaines

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 3.00 Temps complet 3.00
Accueil, état civil, cimetière, élections                                                                

Affaires juridiques

Agent de maîtrise
Adjoint technique principal de 1è cl

C 0.56 19,5/35 0.00 Pôle entretien

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 0.80 28/35 0.80 Site mairie château

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 0.50 17,5/35 0.50 Site mairie château

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 0.64 22,5/35 0.64 Site conservatoire

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 0.59 20,5/35 0.59 Roises – Lanois – Dom Calmet Breuil MDE

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 0.60 21/35 0.00 Mairie – MDE

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 0.60 21/35 0.60 Breuil / Monplaisir

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Marlat / suivi commandes produits entretien et EPI

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 0.57 20/35 0.57 CTM – cinéma

TOTAL 12.36 11.20

Attaché
Rédacteur / ppal 2ème classe / ppal 1ère classe

A
B

1.00 Temps complet 1.00 Direction

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Finances

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 0.50
Temps complet (poste réparti 

DSR/DAF)
0.50 Finances

Rédacteur B 1.00 Temps complet 1.00 Gestionnaire marchés publics et subventions

TOTAL 3.50 3.50

Emplois ouvertsDirection                        
ou service

Poste occupéCatégorieGrade

Petites villes 
de demain

Direction 
générale

Affaires 
financières et 

commande 
publique
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TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS VILLE DE COMMERCY

Pourvu

ETP DHS ETP

Emplois ouvertsDirection                        
ou service

Poste occupéCatégorieGrade

Attaché
Attaché principal

A 1.00 Temps complet 1.00 Direction

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Assistante DAT

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 1.00 Temps complet 0.00 Assistante DAT

Rédacteur
ETAPS B 1.00 Temps complet 0.00 Assistante DAT

Adjoint technique
Adjoint technique principal de 2è cl
Adjoint technique principal de 1è cl
Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal 2è cl
Adjoint du patrimoine principal de 1è cl

C 0.38 13.39/35 0.38 Musée

Assistant de conservation du patrimoine
Assistant de conservation principal 2è cl
Assistant de conservation principal 1ère cl

B 1.00 Temps complet 0.00 Responsable bibliothèque

Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal 2è cl
Adjoint du patrimoine principal de 1è cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Bibliothèque

Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal 2è cl
Adjoint du patrimoine principal de 1è cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Bibliothèque

Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal 2è cl
Adjoint du patrimoine principal de 1è cl

C 0.76 26,5/35 0.76 Bibliothèque

Assistant de conservation du patrimoine                                             
Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal 2è cl
Adjoint du patrimoine principal de 1è cl

B                       
C

0.49 17,25/35 0.49 Archives

Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal 2è cl
Adjoint du patrimoine principal de 1è cl

C 0.10 3,5/35 0.10 Archives

ATEA B 1.00 Temps complet 1.00 Direction conservatoire de musique

ATEA B 1.00 Temps complet 1.00 Violon – FM

ATEA B 1.00 Temps complet 1.00 Percussions – FM

ATEA B 0.98 19.5/20 0.98 Guitare  

ATEA B 0.79 15,75/20 0.79 Flûte – Pratique vocale

ATEA B 0.63 12.5/20 0.63 Saxophone

ATEA B 0.76 15,25/20 0.76 Chant + Piano

ATEA B 0.55 11/20 0.55 Chant

ATEA B 0.15 6.5/20 0.15 Violoncelle

ATEA B 0.30 6,0/20 0.30 Clarinette

ATEA B 0.38 7.5/20 0.38 Guitare électrique

ATEA B 0.21 4,25/20 0.21 Trompette

ATEA B 0.10 2/20 0.10 Guitare basse

ATEA B 0.05 3.75/20 0.05 Batterie

Adjoint animation
Adjoint animation principal 2è cl
Adjoint d’animation principal 1ère cl

C 0.60 21/35 0.60 Animateur

Animateur B 0.08 2.75/35 0.08 Animateur

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 0.40 14/35 0.40 Accueil, gestion administrative du conservatoire

Emploi accessoire (professeur) B 0.13 2.5/20 0.13 Trombone  

Emploi accessoire (professeur) B 50h / année scolaire
Accompagnement au piano des épreuves 

instrumentales

Animateur B 0.11 4/35 0.11 Animateur

TOTAL 17.82 14.83

Attaché
Attaché principal

A 1.00 Temps complet 0.00 Direction

Technicien
Technicien principal de 2è classe

B 1.00 Temps complet 1.00 Direction

Agent de maîtrise
Agent de maîtrise principal

C 1.00 Temps complet 1.00 Bureau d'étude

Adjoint administratif
Adjoint administratif principal 2è cl
Adjoint administratif principal 1ère cl

C 0.50 17.5/35 0.50 Agent d'accueil

Technicien B 1.00 Temps complet 1.00 Manifestations

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 4.00 Temps complet 4.00 Manifestations

Animation du 
territoire
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TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS VILLE DE COMMERCY

Pourvu

ETP DHS ETP

Emplois ouvertsDirection                        
ou service

Poste occupéCatégorieGrade

Agent de maîtrise
Agent de maîtrise principal

C 1.00 Temps complet 1.00 Espaces verts

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 5.00 Temps complet 5.00 Espaces verts

Technicien B 1.00 Temps complet 1.00 Patrimoine

Agent de maîtrise principal C 0.00 Temps complet 0.00 Patrimoine

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 6.00 Temps complet 6.00 Patrimoine

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 2.00 Temps complet 1.00 Propreté

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 3.00 Temps complet 2.00 Voirie

Agent de maïtrise                                                                         
Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 1.00
Temps complet

(CU voirie - Bureau d'études)
1.00 Voirie

Adjoint technique
Adjoint technique principal 2è cl
Adjoint technique principal 1è cl

C 1.00 Temps complet 1.00 Informatique

TOTAL 28.50 25.50

Services 
Techniques
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